Arbetsbetyg

Herr Hendrik Coordes, fédd den 14.10.1976, var anstalld hos vart foretag fran den
16.01.2021 till den 17.01.2025 som E-Team Leader inom avdelningen Store Concept.

Scandinavian Sleeping & Living

Som specialist inom sangartiklar, madrasser, hemtextilier och mébler star JYSK for
kompetent radgivning och hég kvalitet i skandinavisk design till attraktiva priser. JYSK
driver cirka 940 butiker i Tyskland samt natbutiken JYSK.de och ingar i den danska
inredningskoncernen med samma namn. Totalt omfattar JYSKs butiksnat over 3 500
butiker med mer an 30 000 medarbetare i 48 lander.

| sin tjanst hade Herr Coordes huvudsakligen foljande arbetsuppgifter och
ansvarsomraden:

Genomférande av butiksinredningar vid nyéppningar, ombyggnationer och flyttar
enligt faststallda tids- och arbetsplaner.

Ansvar for att arbetsmiljo- och sakerhetsforeskrifter enligt lagstiftning och interna
riktlinjer foljdes under projektgenomférandet.

Genomfdérande av projektrelaterade arbetsmiljo- och sédkerhetsgenomgangar.

Samordningsfunktion mellan projektkoordinatorer, interna avdelningar, leverantorer
och tjansteleverantorer.

Koordinering av arbetsfléden inom projekten.

Fackmassig handledning av montdrer och externa montageféretag vid samtliga
arbetsmoment inom butiksinredning, mdbelmontering, lageruppbyggnad,
lagerordningssystem och dekorationsarbete.

Lépande kunskaps- och informationséverforing till uppbyggnadsmontorer och
montoérer fran externa montageforetag.

Organisation av anpassningar av butiksinredningselement vid oférutsedda lokala
forhallanden.

Framtagning av konkreta I6sningsforslag for samordning i projekten samt
uppfdljning av genomférandet.

Genomférande av projektdverlamning till Retail enligt faststallda tidsplaner.
Kontroll av utférda inrednings- och byggatgarder under projektets genomférande.

Dokumentation och vidarebefordran av konstaterade brister inom inredningsarbeten
till Regional Head Office.

Uppfdljning av att konstaterade brister atgardades inom pagaende projekt.
Koordinering av lastning och lossning i samband med projekt- och varuleveranser.

Overvakning av montering av butikstypisk inredning, exempelvis varub&rare och
lagerhyllor.

Kontroll av att inventarieleveranser var kompletta och oskadade.

Koordinering av mébelmontering samt organisation av mobelkontroll och sakring av
maobler.



» Styrning av pafylining av enskilda varuomraden enligt planogram.
» Kontroll av presentationskrav och anpassning av dessa under etableringsfasen.

» Hantering av tidsredovisningar och personalplanering for de uppbyggnadsmontorer
som arbetade i projekten.

* Ansvar for kassabok avseende kontanta utlagg som gjordes pa plats inom ramen
for projekten.

« Utférande av olika administrativa, kommersiella och organisatoriska arbetsuppgifter.

* Genomférande av mindre atgarder, sasom lageroptimeringar,
inventarieanpassningar och sasongsomstallningar.

Herr Coordes har breda fackkunskaper som han alltid framgangsrikt anvande i det
praktiska arbetet. Sarskilt anmarkningsvarda var hans genomgaende snabba
uppfattningsférmaga och analytiska tankande.

Herr Coordes utforde sina arbetsuppgifter med stort engagemang och personlig insats
under hela sin anstallningstid hos vart foéretag. Aven i situationer med hoég arbetsbelastning
visade han sig alltid vara mycket stresstalig.

Herr Coordes arbetade alltid malinriktat, mycket noggrant och med stor effektivitet. Han
agerade fortldpande med hdg kvalitetsmedvetenhet och ansvarskansla. Han var
konsekvent mycket palitlig och atnjét alltid vart fulla fortroende.

For alla uppkommande problem fann han utan undantag goda I6sningar. Herr Coordes
arbetsinsatser har vid varije tillfalle fatt vart fulla erkédnnande.

Han upptradde alltid artigt och vanligt. Hans beteende gentemot chefer, kollegor och
externa kontakter var utan undantag oklanderligt.

Herr Coordes lamnar vart foretag den 17.01.2025 efter 6msesidig dverenskommelse.

Vi beklagar detta, eftersom vi forlorar en vardefull medarbetare. Vi tackar honom for hans
alltid goda arbetsinsatser och énskar honom fortsatt stor framgang och allt gott, bade
yrkesmassigt och privat.

Handewitt, den 17.01.2025
JYSK SE
Human Resources Regional Head Office

Alois Over
Personalleiter / Personalchef

Grundlage ist dein originales JYSK-Arbeitszeugnis.
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